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Fernando Fabio Guerra Restrepo 
Sociólogo 

MAGISTER EN DESARROLLO SOCIAL 

MAGISTER INNOVACION SOCIAL Y ECONOMIA SOLIDARIA 

CC. 72.006.355 de Barranquilla 
Teléfonos. 300 6986525 e-mail:ffabiogr@hotmail.com 

Autopista vía al mar km 11 manz 8 casa 2 
Barranquilla-Atlántico 

 
DATOS PERSONALES 
Lugar de Nacimiento: Magangué (Bolívar) 
Fecha de Nacimiento: Agosto 12 de 1978 
Edad: 45 Años 
Profesión: Sociólogo 
Estado Civil: casado 

RESUMEN DE COMPETENCIA. 
Profesional en Sociología de la Universidad del Atlántico, Maestría Desarrollo social, Maestría 
Innovación Social y Economía Solidaria, Diplomado en Altos Estudios en Gerencia Política y 
Gobernabilidad. Habilidades en liderazgo, comunicación Oral y escrita, capacidad de 
argumentar, trabajar en equipo, planear, organizar, amplio Sentido social; Con experiencia 
en la planeación y gestión de proyectos sociales, organizador y director de eventos de interés 
comunitario en salud, trabajo, educación, cultura y recreación. 

ESTUDIOS REALIZADOS: 

 
POSTGRADO 

Maestría en Desarrollo Social – Uninorte- 

Maestría Innovación social y economía solidaria. 

PREGRADO 

Sociólogo – Universidad del Atlántico 2011. 

 

                   MAESTRIA 

                          Master de Formación Permanente en innovación Social y Economía Solidaria  2025 

DIPLOMADOS 
• Altos estudios en Gerencia política y Gobernabilidad (120h) entre el 22 de 

Mayo y el 21 de Noviembre de 2009. The Graduate School of Political 
Management- The George Washington University, la Corporación Andina de 
Fomento y la Universidad Del Rosario. 

• El Desarrollo y su Gerencia (Banco Interamericano De Desarrollo BID) 

mailto:ffabiogr@hotmail.com
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REFERENCIAS LABORALES 
 

• FUNDACION SEMILLAS DE ESPERANZA 

• MARTHA GUTIERREZ 

• 3008149846 

 

• PROYECTOS Y GESTION DEL DESARROLLO 
JOSE MONTES 

DIRECTOR 
36436707 

 
 

 

REFERENCIAS PERSONALES 

CARLOS SERPA 
CONTADOR 

TEL: 3154607148 

FADIA CURE 
YUNESPSICOLOGA 
TEL: 3002845242 

 
 
 

EXPERIENCIA: 

✓ Asesorías en diseño, gestión y ejecución de proyectos sociales como director de la 
Fundación Multiactiva AHINCO ONG. 

✓ Asesor de proyectos corporación CORPOGESTION. 

✓ Asesor consultoría fortalecimiento de acueductos del departamento de Bolívar. 

✓ Conferencista proyectos sobre políticas pública y Estado. 

✓ Conferencista en proyectos solución de conflictos. 

✓ Conferencista proyectos convivencia y participación comunitaria. 
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DIRECTOR EJECUTIVO Fundación Multiactiva Ahínco. Entre las labores desempeñadas se 
resalta el liderazgo, trabajo en equipo, toma de decisiones. 

 
CORDINADOR DE PROYECTOS en diferentes entidades del orden nacional en temas 
relacionados al desarrollo social, la participación ciudadana, Democracia y los Derechos 
Humanos. 

 
Corpogestion 

Proyectos y gestión del desarrollo 

Unión temporal Eco Vida Servicios Integrados 

Fundación Semillas De Esperanza 

 
Coordinador y asesor de proyectos por más de 20 años, entre los cuales se destacan: 

• PROYECTO: ASESORIA Y ORGANIZACIÓN DE EVENTOS CON LAS ESCUELAS DEFORMACIÓN EN LOS 

22 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. Duración: 2 meses. (Septiembre – octubre 
2.003) 
Empresa vinculada: Indeportes Atlántico 

 

• PROYECTO: APOYO LOGÍSTICO EN LA ORGANIZACIÓN DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS 
INTERCOLEGIALES A NIVEL REGIONAL 

Duración: 1 mes noviembre (2.003) 
Empresa vinculada: Indeportes Atlántico 

 

• PROYECTO: EDUCACIÓN Y PREVENCIÓN DE DROGAS EN EL DPTO. DEL ATLÁNTICO.Duración: 4 

meses (septiembre – diciembre 2.004) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Departamental Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: VIVIENDA Y VECTORES, FACTORES DE RIESGO EN LA SALUD HUMANADuración: 1mes 
(marzo 2.005) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Departamental Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: ESCUELAS SALUDABLES 

Duración: 4 meses (agosto – noviembre 2.005) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Departamental Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: ORGANIZACIÓN COMUNITARIA PARA LA SEGURIDADDuración: 1 

meses (julio 2.005) 
Empresa vinculada: Instituto Distrital Para La Inversión En Seguridad Y ConvivenciaDe Barranquilla. 
(IDIS) 

 

• PROYECTO: SOLUCION ALTENATIVA DE CONFLICTOSDuración: 2 

meses (noviembre – diciembre 2.004) 
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Empresa vinculada: Instituto Distrital Para La Inversión En Seguridad Y ConvivenciaDe Barranquilla. 
(IDIS) 

 

• PROYECTO: EDUCACIÓN Y PREVENCIÓN SOBRE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIARDuración: 2 

meses (marzo – abril 2.005) 
Empresa vinculada: Instituto Distrital Para La Inversión En Seguridad Y ConvivenciaDe Barranquilla. 
(IDIS) 

 

• PROYECTO: DIFUSION DE LA NORMA Y EL PLAN DISTRITAL DE SEGURIDAD ENBARRANQUILLA 

Duración: 2 meses (mayo – junio 2.005) 
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• Empresa vinculada: Instituto Distrital Para La Inversión En Seguridad Y ConvivenciaDe Barranquilla. 
(IDIS) 

 

• PROYECTO: PANDILLISMO Y CONVIVENCIA EN LA LOCALIDAD DEL SUR ORIENTE DELDISTRITO DE 
BARRANQUILLA 

Duración: 3 meses (enero – marzo 2.005) 
Empresa Vinculada: Instituto Distrital Para La Inversión En Seguridad Y ConvivenciaDe Barranquilla. 
(IDIS) 

 

• PROYECTO: EDUCACIÓN Y PREVENCIÓN DE DROGAS EN LA LOCALIDAD SUROCCIDENTE DEL 
DISTRITO DE BARRANQUILLA. 

Duración: 2 meses (agosto – septiembre de 2.005) 
Empresa vinculada: Instituto Distrital Para La Inversión En Seguridad Y ConvivenciaDe Barranquilla. 

(IDIS) 

 

• PROYECTO: PROGRAMA DE EDUCACIÓN Y SENSIBILIZACIÓN DE LOS DERECHOSHUMANOS. 

Duración: 2 meses (enero – febrero 2.006) 
Empresa vinculada: Instituto Distrital Para La Inversión En Seguridad Y ConvivenciaDe Barranquilla. 
(IDIS) 

 

• PROYECTO: ASESORAMIENTO Y SEGUIMEINTO A CASOS DE ABUSO SEXUAL EN LACASA DE 
JUSTICIA DEL BARRIO CHIQUINQUIRA. 

Duración: 2 meses (septiembre – octubre 2.004) 

Empresa vinculada: Secretaria Del Interior Del Distrito De Cartagena 

 

• PROYECTO: SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOSDuración: 2 

meses (junio – julio de 2.005) 

Empresa vinculada: Secretaria Del Interior Del Distrito De Cartagena. 
 

• PROYECTO: ASESORAMIENTO Y SEGUIMIENTO EN LA ELABORACIÓN DE PRESUPUESTOS PARA LA 
VIGENCIA DE 2.006 Y TEMAS RELACIONADOS AL SICE (SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA LA 
CONTRATACIÓN ESTATAL) A LOS MUNICIPIOSPERTENECIENTES A LOS ZODES MOJANA Y MOMPOX 
EN EL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR (MAGANGUE, MONTECRISTO, ACHI, PINILLOS, CICUCO, 
TALAIGUA, MOMPOX, SAN FERNANDO.) 

Duración: 3 meses (septiembre – noviembre2.005) 

Empresa vinculada: Secretaria Interior Del Departamento De Bolívar 
 

• Proyecto: SERVICIOS ASESORIAS, INTERVENTORIAS, AUDITORIALES EN 
FACTURACIÓN DEL SERVICIO DEL RÉGIMEN SUBSIDIADO EN SALUD. 

Duración: 2 años 
Empresas vinculadas: E.S.E hospital concordia, E.S.E Hospital Santa Bárbara de Pintomagdalena. 
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• PROYECTO: APOYO LOGÍSTICO ENCUENTRO DE MADRES COMUNITARIAS(MAGANGUE – 

BOLIVAR) 

Duración: 2 meses (junio – julio 2.005) 
Empresa vinculada: Secretaria De Salud De Bolívar – Oficina De La VicepresidenciaDe La Republica 

 

• PROYECTO: EQUIDAD Y GENERO Duración: 2 meses 
(febrero – abril 2.006) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico 
 

• PROYECTO: SOLUCIÓN ALTERNATIVA DE CONFLICTOSDuración: 3 

meses (febrero – mayo de 2.006) Empresa vinculada: Secretaria 
De Salud Del Atlántico 

 

• PROYECTO: ORGANIZACIÓN DE TALLERES SOBRE GUÍAS DE ATENCIÓN DEL NIÑO YLA MUJER 
MALTRATADA 

Duración: 2 meses (octubre – noviembre de 2.006) Empresa vinculada: 
Secretaria De Salud Del Atlántico 

 

• PROYECTO: ORGANIZACIÓN SOBRE LOS PLANES LOCALES DE SALUD MUNICIPALESDuración: 
1meses (marzo de 2.007) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: EDUCACIÓN Y CULTURA CIUDADANA Y CULTURA VIAL EN EL DISTRITODE CARTAGENA 
DE INDIAS (UT COMPROMISO POR LA VIDA) 

Duración: 1meses (enero – abril de 2.007) 
Empresa vinculada: alcaldía Distrital de Cartagena (Bolívar). 

 

• PROYECTO: FORMACIÓN DE LIDERES PARA LA SOLUCIÓN ALTERNATIVA DECONFLICTOS 

Duración: 3 meses (septiembre – noviembre de 2.006) 

Empresa vinculada: Distriseguridad Cartagena de indias (Bolívar). 

• PROYECTO: PROMOCIÓN Y EDUCACIÓN DE LOS ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS22 MUNICIPIOS 
DEL DPTO. DEL ATLÁNTICO. 
Duración: 3 meses (septiembre – noviembre de 2.007)Empresa 
vinculada: Secretaria de Salud del Atlántico 

 

• PROYECTO: ATENCIÓN INTEGRAL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LAINFANCIA MADRES 
DESPLAZADAS Y NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS 

Duración: 3 meses (septiembre – noviembre de 2.007)Empresa 
vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 
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• PROYECTO: CAPACITACIÓN DE DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO DEMAGANGUE 
BOLÍVAR 

DURACIÓN: 1 MES (MAYO DE 2.008) 

Empresa vinculada: Alcaldía Municipal De Magangué. 
 

• PROYECTO: APOYO LOGISTICO CAPACITACIONES CONTROL BIOLOGICO CON PECESEN EL 
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. 

DURACIÓN: 3 MESES (SEPTIEMBRE DE 2.008) 
Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

•  PROYECTO: TALLERES DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN EL DEPARTAMENTODEL ATLANTICO. 

DURACIÓN: 3 MESES (SEPTIEMBRE DE 2.008) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: MONITOREO Y EVALUACION PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA,CON ENFASIS 
EN SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA. 

DURACIÓN: 3 MESES (SEPTIEMBRE DE 2.008) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 
 

• PROYECTO: REALIZACION DE FOROS DE JOVENES CON ENFASIS EN SALUD SEXUAL Y 
REPRODUCTIVA. 

DURACIÓN: 3 MESES (SEPTIEMBRE DE 2.009) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 
 

• PROYECTO: ASESORIA TECNICA EN LA NORMA TECNICA DE ATENCION A LASMUJERES 
EMBARAZADAS. 

DURACIÓN: 2 MESES (AGOSTO DE 2.009) 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico 
 

• PROYECTO: DIFUSION MANUAL DE CONVIVENCIA DEL DEPARTAMENTO DELATLANTICO. 

DURACIÓN: 3 MESES (SEPTIEMBRE DE 2.009) 

Empresa vinculada: Secretaria De Interior Del Atlántico. 
 

• PROYECTO: Evaluación y seguimiento a instituciones que prestan servicios de partosy post parto 
sobre norma técnica. 

Duración: 2 meses año 2009 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: Prestación de servicio para realizar cinco foros sobre SSRDuración: 1 
mes Año 2009 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 
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• PROYECTO: Retroalimentación indicadores de P y PDuración: 
Año 2010 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: Formulación y Evaluación de Proyectos de Salud PúblicaDuración: año 
2010 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 
 

• PROYECTO: CAPACITACION MEDICOS ESTRATEGIAS COMBIDuración: 
año 2010 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 
 

• PROYECTO: APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE SIMULACRO DE PANDEMIAS 

Duración: año 2010 
Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: CAPACITACION INSTITUCIONES EDUCATIVAS SALUD ORAL ESTRATEGIALUDICA 

Duración: año 2010 
Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: CAPACITACION IMPORTANCIA DEL TSH NEONATALDuración: año 
2010 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 
 

• PROYECTO: COMUNARTEDuración: 
año 2010 

Empresa vinculada: SECRETARIA DE INTERIOR DEL ATLANTICO. 
 

• PROYECTO: Apoyo logístico, seguimiento y evaluación 2do trimestre en actividadesde P y P y Plan 
de Salud Pública. 

Duración: 1 mes - Año 2011 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 
 

• PROYECTO: Prestación de Servicio para la realización de apoyo logístico a la Gestiónde cincoreuniones 

de seguimiento y evaluación de actividades de PyP y plan de saludpública en los 22 municipios 

Duración: 2 meses- año 2011 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: capacitación a las 22 Eses del Departamento del Atlántico sobre elDesarrollo y Modelo 

Duración: 4 meses- año 2011 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico de Gestión de los Servicios Farmacéuticos 
Institucional 
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• PROYECTO: Capacitación y sensibilización sobre la estrategia e implementación decentros de 
escucha en el departamento del Atlántico 

Duración: 4 meses- año 2011 
Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: Prestación de servicio para el desarrollo de un programa para la población en 
condiciones especiales: Rehabilitación Basada en la Comunidad para personas en situación de 
discapacidad en el departamento del Atlántico. 
Duración: 3 meses – Año 2011 
Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: Prestación de servicio para el Fortalecimiento de los comités deestadísticas vitales de 
los municipios del departamento del Atlántico. 

Duración: 2 meses – Año 2011 

Empresa vinculada: Secretaria De Salud Del Atlántico. 

 

• PROYECTO: Prevención de la Violencia Intrafamiliar en 16 instituciones Educativasdel área 
metropolitana y sur occidente de la ciudad de Barranquilla. 

Duración: 4 meses – Año 2011 

Empresa vinculada: Secretaria Del Interior Atlántico. 

• PROYECTO: Prestación de Servicios para la Ejecución de las actividades prioritarias en salud publica 
aprobadas en el POAI 2011, relacionadas con los componentes de Salud Infantil y PAI TN. 

Duración: 2 meses – Año 2011 

Empresa vinculada: Hospital Universitario Fernando Troconis (Santa Marta). 
 

• PROYECTO: Aunar esfuerzos y recursos para la socialización del plan local de Empleocumplimiento 
de compromisos y metas los primeros 10 meses y su cierre. 

Duración: 10 meses – Año 2012 
Empresa vinculada: ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD ATLÁNTICO. 

• PROYECTO: Capacitación sobre riesgos laborales (ley 1562/2012) y desarrollo de bienestar clima 
organizacional para la planta de personal administrativo de la secretaria de educaciónmunicipal de 
MAGANGUE BOLIVAR. 

Duración: 2 meses – Año 2012. 
Empresa vinculada: ALCALDIA DE MAGANGUÉ. 

• PROYECTO: Prestación del servicio en la ejecución de las actividades contenidas en el plan de salud 
e intervenciones colectivas (pic) vigencia 2012 del distrito de santa marta contempladas en los 
proyectos de tbc, lepra, zoonosis y enfermedades transmitidas por vectores. 

Empresa vinculada: empresa social del estado ALEJANDRO PROSPERO REVERED. 
Tiempo de ejecución: Enero a diciembre del 2012 
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• Proyecto: Aunar esfuerzos para fortalecer las acciones de atención, protección e inclusión social de 
las poblaciones vulnerables y especiales del departamento del cesar con enfoque diferencial y de 
género, contemplado en el eje de promoción social 2012, del plan decenal de salud. 
Duración: 2 meses – Año 2012 
Empresa vinculada: SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL. 

 

• Proyecto: prestación de los servicios de apoyo y ejecución de las acciones colectivas de saludmental. 
Empresa vinculada: E.S.E HOSPITAL UNVERSITARIO DEL CARIBE. 
Tiempo de ejecución: julio a noviembre del 2012 

• Proyecto: prestación de los servicios de apoyo y ejecución de seis talleres de capacitación 
centralizados en cada zona del departamento de Bolívar sobre manejo de protocolo de atención de 
intento de suicidio y otros trastornos de salud mental. 

Empresa vinculada: E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE. 
Tiempo de ejecución: Julio a diciembre del 2012 

 

• Ejecución de las actividades contenidas en el plan territorial plan de intervenciones colectivas de 
salud vigencia 2012 en el eje de salud publica en los proyectos de estilo de vidasaludable para los 
municipios de Chimichagua, el paso, la gloria, Gamarra y tamalamegue. Empresa vinculada: 
DEPARTAMENTO DEL CESAR (MUNICIPIO DE CHIMICHAGUA) 

Tiempo de ejecución: julio a noviembre del 2012 

• Proyecto: Aunar esfuerzos para fortalecer las acciones de atención, protección social de las 
poblaciones vulnerables y especiales del departamento del cesar con enfoque diferencial yde 
genero, contemplado en el eje de promoción social 2012 del plan decenal de salud. Empresa 
vinculada: GOBERNACION DEL CESAR (Departamento del cesar) 
Tiempo de ejecución: diciembre 2012 a febrero de 2013. 

• Proyecto: Apoyo a la implementación de acciones de fortalecimiento del control social, la divulgación 
de Derechos y la Humanización de la presentación de los servicios de salud, contemplado en el plan 
operativo anual de participación social 2013. 

Duración: 3 meses-Año 2013 
Empresa vinculada: GOBERNACION DEL CESAR (SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL). 

 

• Aunar esfuerzos para la realizar acciones colectivas de promoción de la salud y prevención de las 
enfermedades crónicas no transmisibles relacionada con la intervención de factores de riesgos 
modificables que permitan el disfrute de una vida sana; actividad contemplada en el PÓA 2013 
Empresa vinculada: GOBERNACION DEL CESAR (SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL) 
Tiempo de ejecución: sept a diciembre de 2013. 

 
 

• Proyecto: Prestación de servicios profesionales para la formación Docente en fundamentos 
pedagógicos para el diseño de programas Orientados en Habilidades para la Vida, en el marco de la 
Gestión Comunitaria del PEI 

Duración: 3 meses-Año 2013 
Empresa vinculada: ALCALDIA DE BARRANQUILLA, (SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL). 
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• Proyecto: Fortalecer e implementar los planes de gestión integral de residuos sólidos en losmunicipios de Manatí, 
Candelaria, Ponedera y Campo de la cruz, como una estrategia de incluir la dimensión ambiental a través de la 
educación no formal 

Duración: 4 meses –Año 2013 
Empresa vinculada: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO-CRA- 

 

• Proyecto: Aunar esfuerzos humanos, administrativos, técnicos y logísticos para desarrollar actividades 
formativas, de socialización e informativas, en el, marco de la semana Bicentenario del Empleo y el Servicio 
publico de Empleo en el municipio de Soledad – atlántico. 

Duración: 6 meses-Año 2013 
Empresa vinculada: ALCALDIA MUNICIPAL DE SOLEDAD- ATLANTICO 

• Proyecto: aunar esfuerzos para la asistencia y atención integral a la población de la JAGUA DE IBIRICO, 
departamento del Cesar. 

Duración: 10 meses – 2014 
EMPRESA vinculada: MUNICIPIO DE LA JAGUA DE IBIRICO CESAR. 

• Proyecto: Aunar esfuerzos para la realización de acciones de promoción de la salud, calidadde vida y 
prevención de los riesgos en salud pública del plan de intervenciones colectivas del distrito de 
Cartagena, consistente en la realización de actividades del programa de tb y leprade la dirección 
operativa de salud pública. 
Duración: 03 meses – 2014 
Empresa vinculada: DISTRITO TURÍSTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA. 

 

• Proyecto: Aunar esfuerzos para realizar una campaña educativa para capacitar a ochocientos (800) 
conductores de taxis en educación vial, cultural y atención al 
Usuario en el distrito de Cartagena de Indias a través de capacitaciones y campañas quepromuevan 
el respeto a las normas, el buen trato hacia el usuario y respeto a la vida. 
Empresa vinculada: DISTRITO TURÍSTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS. 

Duración: mayo de 2015 a sept de 2015 

• Proyecto: Aunar esfuerzos para la Ejecución de actividades de apunten a favorecer el desarrollo 
integral de los actores de las vías, tanto a reglamentación y señalización vial, como de hábitos, 
comportamientos, conductas y valores individuales y colectivos de los ciudadanos en el distrito de 
Barranquilla, 
Empresa vinculada. ALCALDÍA DE BARRANQUILLA 
Tiempo de ejecución: abril de 2016 a julio de 2016. 
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• Proyecto: Aunar esfuerzos para continuar con la Ejecución de actividades de apunten a favorecer el 
desarrollo integral de los actores de las vías, tanto a nivel de conocimientos y aplicación de la 
normativa, reglamentación y señalización vial, como a nivel de hábitos, comportamientos, conductas 
y valores individuales y colectivos de los ciudadanos en el distrito de Barranquilla. 
Empresa vinculada. ALCALDÍA DE BARRANQUILLA 
Tiempo de ejecución: 27 de julio a 27 de sept de 2016 

• Proyecto: Aunar esfuerzos para continuar en la Ejecución y fortalecimiento de actividades que 
favorezcan el desarrollo integral de los actores de las vías, a nivel de conocimientos yaplicación de la 
normativa, reglamentación y señalización vial, como a nivel de hábitos, comportamientos, conductas 
y valores individuales y colectivos de los ciudadanos en el distrito de Barranquilla. 

Empresa vinculada. ALCALDÍA DE BARRANQUILLA 
Tiempo de ejecución: sept a diciembre de 2016. 

• Proyecto: Aunar esfuerzos y recursos para desarrollar y elaborar el plan anticorrupción, plan de acción 
y asesoría a la administración en la elaboración del plan de adquisición y compras en el municipio de 
Puerto Colombia 

Empresa vinculada: MUNICIPIO DE PUERTO COLOMBIA. 
Tiempo de ejecución: enero a marzo del 2016 

 

• Proyecto: Aunar esfuerzos y recursos para desarrollar y elaborar de manera conjunta el plan territorial 
de salud del municipio de Puerto Colombia 

Empresa vinculada: MUNICIPIO DE PUERTO COLOMBIA. 
Tiempo de ejecución: enero a marzo del 2016 

 

• Proyecto: Prestación de servicio profesionales de asesoría, acompañamiento y asistencia técnica, 
jurídica y metodológica en la formulación del plan de desarrollo municipal de San Alberto- Cesar. 
Empresa vinculada: ALCALDÍA MUNICIPAL DE SAN ALBERTO – CESAR 

Tiempo de ejecución: enero a abril del 2016 
 

• Proyecto: Aunar esfuerzo para la recuperación de los cuerpos de agua de las zona centrodel 
departamento del Atlántico (embalse del Guajaro) a través del estrategias para lasostenibilidad 
alimenticia de los pobladores de la zona con repoblamiento de alevinos. Empresa vinculada: 
CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL ATLÁNTICO-CRA 

Tiempo de ejecución: sept a diciembre de 2016. 
 

• Proyecto: Aunar esfuerzos para continuar en la Ejecución y fortalecimiento de actividades que 
favorezcan el desarrollo integral de los actores de las vías, a nivel de conocimientos y dela normativa, 
reglamentación y señalización vial, como a nivel de hábitos, comportamientos, conductas y valores 
individuales y colectivos de los ciudadanos en el distrito de Barranquilla. 

Empresa vinculada. ALCALDÍA DE BARRANQUILLA 
Tiempo de ejecución: enero a octubre del 2017 
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• Proyecto: Aunar esfuerzos para el fortalecimiento de las organizaciones sociales en el departamento 
del atlántico para continuar a consolidar la cultura de la legalidad y convivencia ciudadana. 
Empresa vinculada: DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO 

Tiempo de ejecución: sept 2016 a diciembre de 2016. 
 

• Proyecto: Implementación de un programa para la asistencia y atención integral a lapoblación en 
situación de discapacidad en el municipio de la Jagua de Ibirico-Cesar Empresa vinculada: MUNICIPIO 
DE LA JAGUA DE IBIRICO. 
Tiempo de ejecución: enero a julio del 2016 

 

• Proyecto: Prestación de servicios profesionales para el desarrollo de las actividades de actualización 
del análisis de la situación de salud (ASIS) del año 2015 del municipio de CHIRIGUANA. 
Empresa vinculada: MUNICIPIO DE CHIRIGUANA. 
Tiempo de ejecución: octubre a diciembre de 2012 

 

• Proyecto: Aunar esfuerzos económicos, técnicos, logísticos y humanos para la realización del 
programa integral al adulto mayor (hogar de paso Jesús de la misericordia) en el municipio de Pivijay 
y magdalena. 
Empresa vincula: MUNICIPIO DE PIVIJAY MAGDALENA 
Tiempo de ejecución: enero a diciembre de 2016 

 

• Proyecto: Aunar esfuerzos para apoyar la implementación del sistema nacional de derechos humanos 
y derechos internacional humanitario a nivel municipales comités derechos humanos y las 
competencias de los funcionarios públicos de las entidades territoriales. Empresa vinculada: 
DEPARTAMENTO DEL ATLÁNTICO. 
Tiempo de ejecución: junio a octubre de 2017 

 

• Proyecto: Aunar esfuerzos institucionales para la reactivación, integración y fortalecimiento 
de la Red Departamental de Gestores sociales de convivencia ciudadana como estrategia para 

mejorar el conocimiento y aplicación de las Normas de Convivencia y Seguridad en los municipios del 
departamento del Atlántico. 
Empresa vinculada: DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. 
Tiempo de ejecución: sept a diciembre de 2017 

• Proyecto: Prestación de servicios profesionales para apoyar la dimensión fortalecimiento de la autoridad 
sanitaria, línea operativa gestión de la salud pública, en el municipio de la Gloria Cesar 
Empresa vinculada: DEPARTAMENTO DE LA GLORIA CESAR. 
Tiempo de ejecución: noviembre a diciembre de 2018. 

 

• Proyecto. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para la ejecución del proyecto 
de recuperación de las condiciones hídricas y ambientales de los caños roncador y salvador, 
ubicados en el municipio de Salamina departamento del Magdalena. Empresa vinculada: 
MUNICIPIO DE SALAMINA-DEPARTAMENTO DE MAGDALENA 2020. 
Tiempo de ejecución: noviembre a diciembre de 2020. 

 

• Proyecto: Estructuración y actualización de esquemas regionales para la vinculación de dos 
operadores especializados en el marco de implementación del plan de aseguramiento 

del programa departamental de Aguas de Bolivar. 
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Empresa vinculada: AGUAS DE BOLIVAR. 2021 
Tiempo de ejecución: marzo a mayo de 2021 

 

• Proyecto: Aunar esfuerzos para desarrollar el proyecto” TRADICON MAYOR” para incentivar 
la cultura y la recreación a través de la promoción y el fortalecimiento de los talentos artísticos 
y el desarrollo de destrezas musicales y artísticas de tradición. 
Empresa vinculada: GOBERNACION DEL ATLANTICO 2021. 

Tiempo de ejecución: octubre a diciembre de 2021. 

Proyecto: Prestación de servicio para el desarrollo de actividades para generar habilidades 
de emprendimiento para jóvenes de la comunidad académica de la Corporación Universitaria Latinoamericana 
CUL. 2022 
tiempo de ejecución: septiembre a noviembre de 2022 

• Proyecto: contratar los servicios para la ejecución de monitoreo y seguimiento, línea 

estratégica de acompañamiento y línea estratégica de calidad de agua para prestadores de servicios 
públicos de acueducto, alcantarillado y aseo en municipios y zonas rurales del departamento de 
Bolívar en el marco del plan de aseguramiento 2022. 
Tiempo de ejecución: junio a diciembre de 2022. 
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FERNANDO FABIO GUERRA RESTREPO 

CC 72.006.355 

PROYECTOS CONSULTORÍAS SERVICIOS PÚBLICOS. 

 

• Coordinador de actividades para la implementación monitoreo y seguimiento de losprocesos y 
procedimientos establecidos para las áreas administrativas y financieras de acuerdo a las 
recomendaciones entregadas por la unión temporal aguas de la línea. Tiempo de servicio febrero del 
2017 – mayo del 2017 

 

• Coordinador general interventoría técnica administrativa y financiera a los servicios de acueducto, 
alcantarillado y aseo del municipio de puerto Colombia. 

Tiempo de servicio enero del 2.010 – enero del 2.018. 

• Profesional consorcio aguas de Bolívar: proyecto de fortalecimiento institucional en 18 municipios 
del departamento de bolívar en las áreas técnicas, administrativas y financieras.Octubre 2015 – 
diciembre del 2.016 

 

• Profesional consorcio estructuración: proyecto de consultoría en las áreas técnicas, administrativa y 
financieras para la presentación de un acueducto regional en los municipiosde El Guamo, San Jacinto, 
San Juan Nepomuceno en el departamento de Bolívar. 
Octubre del 2015 – julio del 2.016. 
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Anexos: 

 

 
1. Fotocopia cedula de ciudadanía 

2. Rut 

3. Acta de grado maestría 

4. Diploma de maestría. 

5. Acta de grado pregrado 

6. Diploma de pregrado 

7. Diploma diplomado gobierno 

8. Diploma curso la gerencia y el desarrollo. 
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El Suscrito Dr. D. José Carlos Sánchez García, catedrático del emprendimiento, 

Director de la Cátedra de Emprendimiento, Programa de Formación Permanente, 

Universidad de Salamanca, España 

 
INFORMA QUE: 

 
La Comisión Académica del Título de Máster Máster en Formación Permanenete en Innovación 

Social y Economía Solidaria, de acuerdo con los datos administrativos existentes, informan que 

GUERRA RESTREPO FERNANDO FABIO con número de identidad 72006355 y nacionalidad 

Colombia ha culminado sus estudios de Posgrado en esta Universidad de forma satisfactoria. Las 

fechas del Programa de Formación son las siguientes: 

Fecha de inicio: 20/03/2024 

Fecha de finalización: 27/11/2024 

Fecha de defensa: 4/02/2025 

Se firma la presente misiva para los fines que la persona interesada considere.. 

En Salamanca, a 4 de marzo de 2025. 

 
 

 

 

 
Fdo: José Carlos Sánchez/Director 
 

http://catedraemprendedores.es/
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/03/2026 08:34:21 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 72006355 y Nombre:

FERNANDO FABIO GUERRA RESTREPO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 135821105 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia 
(https://www.policia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

4/3/26, 8:34 a.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://www.policia.gov.co/
https://www.policia.gov.co/
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 04 de

marzo de 2026, a las 08:25:17, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 72006355
Código de Verificación 72006355260304082517

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Todos los derechos reservados.

INICIO CONTÁCTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:29:21 AM horas del 04/03/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 72006355
Apellidos y Nombres: GUERRA RESTREPO FERNANDO FABIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extinción de la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones
de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado #

75 – 25 barrio Modelia,

Bogotá D.C.
Atención administrativa:

Lunes a Viernes 8:00 am a

12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al

ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotá)

Resto del país: 018000 910

112
E-mail: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único de

Contratación

 GOV.CO



4/3/26, 8:29 a.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/1
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 Bogotá DC, 04 de marzo del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) FERNANDO FABIO GUERRA RESTREPO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 72006355:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 292349790

PIB

08:27:27

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 72006355 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 04/03/2026 08:32 AM

Código Verificación: T1YVZ2MUKP

Válida hasta: 02/06/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC


